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Plan uplatfovania Standardov dodrziavania zakazu segregécie

Nazov skoly: Materska Skola Lipovec, Hrabiny 290/11, 038 61 Lipovec
Obdobie planu: skolsky rok 2025/2026

I. Identifikacia a analyza aktualneho stavu

Struény popis, ako $kola uplatfiuje jednotlivé Standardy dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a
vzdelavani (s uplatfiovanim, ktorych Standardov ma SaSZ dobru prax a pri uplatfiovani, ktorych
Standardov identifikuje nedostatky, a v &om su ich priginy)

V $kolskom roku 2024/2025 Materska $kola schvalila dodatok ku $kolské poriadku Standardy
dodrZiavania zakazu segregacie vo vychove a vzdelavani. Jeho cielom je zabezpedit rovnaky pristup
k vychove a vzdelaniu pre vietky deti bez ohladu na ich etnicky pévod, socidlny status, zdravotné
znevyhodnenie alebo iné rizikové faktory. Skola si stanovuje ciel vytvarat prostredie, v ktorom ma
kazdé dieta rovnaké prileZitosti na Uspech a kde sa eliminuje akakolvek forma segregacie.

Aktualne aktivity, ktoré Skola uplatfiuje, zahfiaju:

e |Implementacia inkluzivnych metdd, ktoré zohladnuju roznorodé potreby deti.

e Zabranenie vzniku homogénnych skupin na zaklade socidlnych a etnickych faktorov.

e Posiliovanie spoluprace medzi Skolou, rodi¢mi a komunitou v prospech inkluzivneho vzdelavania.

e Postupné zavadzanie systému pravidelného monitorovania a hodnotenia Uspesnosti opatreni na
eliminaciu segregacie.

e Posilnovanie bezpecného a respektujuceho prostredia, kde kazdé dieta citi akceptaciu a podporu.

Aby sa v materskej Skole darilo predchadzat alebo odstrariovat segregaciu, je dolezité, aby vsetci
ucitelia, deti aj ostatni zamestnanci rozvijali reSpekt, empatiu a ochotu spolupracovat.

Dlhodobo pracujeme na tom, aby kazdy ¢lovek v materskej Skole citil, Ze je rovnocenny, prijaty a
re$pektovany, bez ohladu na svoj povod, nazory & vieru. Skola vedome v rdmci vychovy a vzdeldvania
podporuje otvorenost, rozmanitost a Uctu ako zakladné hodnoty.

Il. Ciele a vizia planu

Kratkodobé alebo dlhodobé ciele, ktoré Skola chce dosiahnut’ v oblasti zabezpe&enia rovnakého
pristupu k vzdelavaniu.

Hlavnym cielom je udrziavat, vytvarat a neustale zlepSovat priaznivé podmienky na vychovu a
vzdeldvanie, osobnostny a socialny rast deti s cielom ich socialnej inklUzie a osobnostnej integrity.

Kratkodobé ciele (Skolsky rok 2025/2026):
. Preskolit pedagogickych zamestnancov v oblasti inkluzivheho pristupu.

. Zaviest pravidelné diskusie s detmi k témam empatie, reSpektu a zvladania konfliktov.
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Dlhodobé ciele (do 5 rokov):

. Podporovat kultiru materskej skoly zaloZzent na demokratickej participdcii a reSpekte voci
rozmanitosti.

. Prepojit preventivne aktivity, psychologicki podporu (CPP) a pedagdgov do funkéného
inkluzivneho ramca.

. Podporovat komunikaciu s rodi¢mi a pedagégmi v ramci Standardov desegregacie.

o Systematicky vzdelavat pedagdgov v oblasti inkluzie.

lll. Kroky na zlepSenie aktualnej situacie

Konkrétne opatrenia (napr. podia Casti B Metodickej priru¢ky desegregécie vo vychove a vzdelavani)
a Casovy harmonogram rozvrhnutia aktivit a ur€enie zodpovednosti za ich plnenie:

Oblast’ Opatrenie Popis aktivit Zodpovednost’ Termin
Vzdelavanie Zabezpecenie Pravidelné skolenia | Riaditel Priebeine 1 -
pravidelného na tému inkluzie a krat rocne
vzdeldvania antidiskriminacie
zamestnancov
prostrednictvom
odbornych podkladov
Komunikacia ZvysSovanie povedomia | Poskytovanie Ucitelia Pribezne podla
u rodicov odbornych potreby
materialov
a konzultacii
rodicom
Spolupraca s Spolocné rekreacné, Spolocné akcie, Ucitelia PriebeZzne pocas
rodi¢mi Sportové a kulturne tvorivé dielne, roka
podujatia rodicovské stretnutia
Komunikacia Mechanizmus spatnej Kontrola hlasenia Riaditel Zaciatok
vazby segregacie kazdého
polroka
Vzdelavanie Preventivne aktivity Besedy a aktivity pre | Riaditel PriebeZzne podla
v spolupraci s CPaP, deti ponuky
RUVZ Martin
Vzdelavanie Integracia tém Praca s redlnymi Pedagdgovia Priebezne

tolerancie, rozmanitosti
a kritického myslenia do

situaciami, vyuzitie
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vychovy a vzdeldvania filmov, pribehov,
deti diskusii

IV. Podpora a spolupraca

Identifikacia partnerov, ktori mézu Skole poméct (napr. NIVAM, neziskové organizacie,) a zapojenie
rodicov a komunity (napr. informacné stretnutia).

Identifikacia partnerov:

. NIVAM — metodickd podpora pri zavadzani inkluzivnych pristupov, odborné vzdeldvania

. RCPU Martin — metodicka podpora pre oblast vzdeldvania

. Zriad'ovatel — zabezpecenie personalnych a finanénych podmienok pre inkluzivne opatrenia
. Centrum poradenstva a prevencie Martin - diagnostika a podpora rozvoja deti

. RUVZ Martin — preventivne aktivity

. UPSVaR - v oblasti podpory rodin a deti

Zapojenie rodi¢ov a komunity:
= Informacné stretnutia s rodi¢mi - kazuistické pohovory ap.
= Vytvaranie spoloénej komunity prostrednictvom zapajania rodi¢ov — spolocenské aktivity

v Lipovci dha 29.08.2025

prerokované v pedagogickej rade dia .......cccccoeeeeeeee.

PhDr. Michaela épénikové Matisova, PhD.

riaditelka Skoly




